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Nauczyciele sg nieliczng grupa zawodowa, ktéra ma prawo do urlopu dla poratowania zdrowia.
Nie ma przy tym powodu dla tak szerokiego zakresu tego uprawnienia, jaki okresla Karta
nauczyciela - uwaza MEN.

MEN: zbyt wielu nauczycieli idzie na urlop

Resort edukacji przekazat do konsultacji spotecznych kolejny projekt ustawy zapowiadanej na
etapie okreslania kierunkéw reformy edukaciji.

"Przepisy art. 73 ustawy — Karta Nauczyciela pozwalajg na korzystanie z tego urlopu bardzo
licznej grupie nauczycieli, w wysokim wymiarze i niekoniecznie w celu przeprowadzenia
leczenia schorzenia majgcego zwigzek z wykonywang praca. (...) Obowigzujgcy tak szeroki
zakres tego uprawnienia nie wydaje sie uzasadniony. Nauczyciele, tak jak pracownicy innych
grup zawodowych, w razie choroby majg prawo do $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego, ij.
wynagrodzenia chorobowego, czy zasitku chorobowego. Obecny sposéb uksztattowania urlopu
dla poratowania zdrowia ma ponadto pewne negatywne aspekty dla organizacji pracy szkoty, w
szczegoblnosci moze zaburzac ciggtosé procesu dydaktycznego w zwigzku z fluktuacjag kadr, co
z kolei moze mie¢ niekorzystny wptyw na jakos¢ pracy z uczniem." - podkresla resort edukacji w
uzasadnieniu do projektu ustawy o finansowaniu zadan oswiatowych.

Dtuzsza przerwa w pracy wykluczy urlop

Po nowelizacji z urlopu dla poratowania zdrowia skorzysta¢ bedzie mogt nauczyciel zatrudniony
w petnym wymiarze zaje€ na czas nieokreslony, po przepracowaniu nieprzerwanie co najmnie;
7 lat w szkole w wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzkowego wymiaru zajeé. Obecnie
obowigzujacy przepis jest mniej precyzyjny - nie dookresla, ze nauczyciel musi pracowac
nieprzerwanie. Nie zawiera tez wymogu pracy w wymiarze nie nizszym niz potowa pensum.

Jak czytamy w uzasadnieniu - o0 nieprzerwanym okresie mozna bedzie méwié, jezeli nauczyciel
podjat zatrudnienie w szkole nie pozniej niz w ciggu 3 miesiecy po ustaniu poprzedniego
stosunku pracy w tej samej lub innej szkole.
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Decyzje podejmie lekarz medycyny pracy

Bardziej restrykcyjne bedg tez wymogi dotyczace orzeczenia o potrzebie udzielenia
nauczycielowi urlopu.

"W zwigzku z doprecyzowaniem przeznaczenia urlopu dla poratowania zdrowia zasadne jest,
aby o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania zdrowia w celu
przeprowadzenia zalecanego leczenia orzekat, na podstawie wydawanego przez dyrektora
szkoty skierowania na badania lekarskie, lekarz, ktory posiada uprawnienia do wykonywania
badan profilaktycznych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu
pracy, wykonujacy dziatalno$¢ w jednostce stuzby medycyny pracy, z ktérg szkota zawarta
umowe" - wyjadnia resort edukaciji.

Od orzeczenia, w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania, nauczyciel oraz dyrektor szkoty bedg
mogli wnies¢ odwotanie do wtasciwego wojewddzkiego osrodka medycyny pracy.
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