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Do nauczycieli bedacych opiekunami szkolnych wycieczek stosuje sie zapisy Karty
Nauczyciela, a nie Kodeksu pracy.

Podstawg wyjazdu stuzbowego jest w tym przypadku zatwierdzona karta wycieczki, a nie
delegacja. Karta Nauczyciela nie powotuje odrebnych i szczegblnych rozwigzan prawnych w
zakresie czasu pracy nauczycieli w sytuacji realizacji zadan szkoty w formach innych, niz
realizowane w warunkach szkolnych (np. w trakcie wycieczek lub innych imprez wyjazdowych).
W zwigzku z powyzszym w petni stosuje sie podczas wypetniania tych zadan przepisy
dotyczace norm czasu pracy nauczycieli. Stosownie do treéci art. 42 ust. 1i 2 oraz art. 42c ust.
1 KN czas pracy nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze zaje¢ nie moze przekraczac 40
godzin na tydzien, roztozonych na 5 dni pracy.

W ramach czasu pracy i ustalonego wynagrodzenia dla potencjalnie takiego czasu pracy,
nauczyciel jest obowigzany do realizacji nastepujacych zadan:

» zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z
uczniami albo na ich rzecz w wymiarze pensum okreslonym w art. 42 ust. 3 KN lub ustalonym
na podstawie art. 42 ust. 4a albo ust. 7 KN,

« innych czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zajec i czynnosci zwigzanych z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem i
doskonaleniem zawodowym.

Z przepisow tych wynika, iz czas pracy nauczyciela nie ogranicza sie wytgcznie do realizacji
obowigzkowych godzin pensum, ale obejmuje 40-godzinny tygodniowy wymiar zajeé, w tym
poza godzinami obowigzkowymi kazdy nauczyciel zobowigzany jest do realizacji zadan
statutowych szkoty. Kilkudniowy wyjazd uczniéw na wycieczke klasowg jest zadaniem
statutowym szkoty. Ogolne zasady organizowania przez szkoty imprez wyjazdowych powinny
by¢ okreslone w statucie szkoty, a szczegdtowe - w wewnetrznym regulaminie (procedurze)
przyjetym w szkole, zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

Zatem do nauczycieli uczestniczacych w wycieczkach szkolnych w roli opiekundéw stosuje sie
przepisy ogélne dotyczace czasu pracy nauczycieli i podstawg wyjazdu stuzbowego
nauczyciela jest podpisana i zatwierdzona przez dyrektora szkoty karta wycieczki, a nie
delegacja.

W realizacji imprez wyjazdowych z uczniami, w stosunku do nauczycieli uczestniczacych w tego
rodzaju zajeciach w roli opiekunow dzieci i mtodziezy przepis art. 775 § 1 Kodeksu pracy nie
znajduje zastosowania. Zgodnie z tym przepisem pracownikowi wykonujagcemu na polecenie
pracodawcy zadanie stuzbowe poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie siedziba pracodawcy,
lub poza statym miejscem pracy, przystugujg naleznosci na pokrycie kosztow zwigzanych z
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podr6zg stuzbowa.

Tymczasem nalezy zauwazyc, ze nauczyciel wyjezdzajacy z uczniami na wycieczke w roli
opiekuna, zadania opiekuhczo-wychowawcze wykonuje juz od chwili powierzenia jego opiece
uczniéw. Jego rola nie sprowadza sie zatem wytagcznie do wykonania zadania stuzbowego poza
miejscowoscia, w ktdrej znajduje sie siedziba pracodawcy lub poza statym miejscem pracy.
Nauczyciel ponosi petng odpowiedzialno$¢ za powierzonych jego opiece uczniéw od momentu
rozpoczecia wyjazdu, w trakcie wyjazdu, az do jego zakonczenia, czyli powrotu uczniéw do
umdwionego miejsca, w ktérym opieke nad uczniami przejmujg rodzice. Niedopuszczalne jest
bowiem prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke bez
nadzoru upowaznionej do tego osoby.

Przydatne akty prawne:

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.
674 z pézn. zm.);

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
z p6ézn. zm
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http://www.oswiata.abc.com.pl/akt/-/akt/dz-u-2006-97-674-u
http://www.oswiata.abc.com.pl/akt/-/akt/dz-u-1998-21-94-u

